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MINISTRIA E SHENDETESISE/MINISTARSTVO ZDRAVSTVA/MINISTRY OF HEALTH

STATUTI
I
ODES SE FARMACISTEVE TE KOSOVES

Prishtiné



Né mbéshtetje té nenit 47 .1 dhe 59.2 t€ Ligjit mbi Themelimin e Odés té Profesionistéve
Shéndetésor, kuvendi 1 OFK-sé€ miraton:

STATUTIN E ODES SE FARMACISTEVE TE KOSOVES

I. DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1

Oda e Farmacistéve t€¢ Kosovés €shté organizaté e pavarur profesionale e farmacistéve qé
ushtrojné veprimtaring e tyre profesionale shéndetésore né Republikén e Kosovés.

Neni 2

Oda e Farmacistéve t&€ Kosovés mbron dhe pérfagéson interesat profesionale té anétaréve té
saj, siguron standardet e larta t€ kodit té etikés dhe deontologjisé¢ mjekésore, promovon dhe
mbron veprimtariné e profesionistéve shéndetésoré né institucionet shéndetésore publike dhe
private, siguron edukimin e vazhdueshém profesional né¢ bashképunim me institucionet
relevante arsimore dhe organizatat profesionale me géllim t€ ofrimit sa mé cilésor té
shérbimeve farmaceutike dhe shérbimeve tjera g€ kané té€ béjn€ me kujdesin shéndetésor.

Neni 3

Me kété Statut t€ Odés s€¢ Farmacistéve t€ Kosovés (né tekstin e métejmé Oda),mé pér sé
aférmi rregullohet emértimi, selia, organizimi i brendshém 1 Odés, anétarésia, kompetencat e
veta, organizimi dhe funksionimi i vet, mbajtja e regjistrit té anétaréve t& vet, organet ¢ veta,
ményra e zgjedhjes dhe revokimit t€ anétaréve t&€ od€s , pérbérja dhe kompetencat e organeve
té odés, pérgjegjésia disiplinore e anétaréve t€ ode€s, procedurat para késhillit etik dhe gjyqit té
nderit t& odés, shqiptimi i masave disiplinore, burimet e financimit dhe ¢é&shtjet tjera me
réndési pér puné dhe funksionim té Odés.

Neni 4

1. Oda ka statusin e personit juridik me t&€ drejtat, detyrimet dhe pérgjegjésité t€ parapara me
ligjin mbi Odat e profesionistéve shéndetésor dhe kété statut.

2.0da do té veprojé né emér t€ vet dhe do t€ jeté pérgjegjése pér detyrimet dhe obligimet e saj
pérfshiré kétu te gjitha resurset me t€ cilat disponon.

Neni 5

1.Emértimi i odés éshté : Oda ¢ Farmacistéve t€ Kosovés (OFK);



2.Emértimi 1 odés né gjuhén angleze éshté: Kosova Chamber of Pharmacists;

3.Emértimi 1 odés né gjuhén serbe: Komora Farmaceuta Kosova;
4.Selia e Odés éshté né Prishtiné.

Neni 6

Odén e pérfagé€son Kryetari i Odés.

Neni 7

1.0da e ka vulén e vet t€ rrumbullakét, t€ dimensionit 30 mm e cila pérmban tekstin
“"Republika e Kosovés — Oda e Farmacistéve t& Kosovés — Prishtiné™".

2.0da mban edhe vulén katrore t€ madhésis€ 50 x 25 mm, me pérmbajtje t& tekstit nga
paragrafi 1 i kétij neni dhe hapésirén pér evidentim t€ numrit t€ aktit dhe datés s€ léshimit.

3.Ményra e pérdorimit dhe ruajtjes sé vulés t&€ rrumbullakét dhe asaj katrore rregullohet me
akt te veganté t€ Odés.

Neni 8

1.Emblema e Odés Farmaceutike t€ Kosovés €shté simbol zyrtar i Odés s¢ Farmacistéve té
Kosovés dhe miratohet nga Kuvendi i Odés.

2.Simboli i Odés s€ Farmacistéve t€ Kosovés éshté i mbrojtur me ligj.

II. ANETARESIMI NE ODE
Neni 9

1.Anétarésimi né¢ Odé &shté obligues pér t€ gjithé farmacistét e diplomuar, té€ cilét ushtrojné
veprimtaring e tyre n€ Republikén e Kosovés.

2.Anétarésimi né Od€ €shté obligues pér té gjithé farmacistét e diplomuar té cilét ushtrojné
veprimtarin€ e tyre n€ kushte t€ mbrojtjes sociale, institucione tjera t€ organeve shtetérore, né
fakultete, gjegjésisht né shkolla profesionale, n€ ambulanca t€ mjekésisé s€ punés si dhe né té
gjitha rrethanat tjera ku ushtrohet veprimtaria farmaceutike shéndetésore né pérputhje me
ligjet né fuqi.

3.Farmacist i diplomuar éshté ¢do person g€ ka mbaruar studimet themelore t&€ Farmacis€ me
kohézgjatje s€ paku 5 vite, pérfshiré 4.5 vite kohé t& ploté studimi teorik e praktik dhe njé
praktiké profesionale 6 mujore t€ kryer né€ njé farmaci né Republikén e Kosovés.

4.Kurikula e njohurive dhe aftésive qé duhet t€ mbuloj studimi themelor sipas paragrafit té
mésipérm mbi njohjen e kualifikimeve profesionale rregullohet me akt t& vecanté.



1.

2.

Neni 10
Statusi 1 anétarit t€ odés fitohet me regjistrimin né regjistrin gendror t€ odés.

Pér t& gjithé profesionistét shéndetésor-farmacistét té cilét 1 plotésojné kriteret ligjore
pér t€ gené anétaré t& ode€s, organet kompetente t€ odé€s jané t€ obliguar q€ né afat prej
15 ditésh nga dita e paraqitjes sé kérkesés t€ marrin vendim pér regjistrimin e tyre né
regjistrin zyrtar t&€ OFK-sg.

Ndaj vendimit nga paragrafi 2 i kétij neni mund te ushtrohet ankesé tek organet
kompetente né afat prej 15 ditésh nga dita e nxjerrjes se vendimit

Neni 11

Anétarét e Odés kané té drejta té cilat pérshijné por nuk kufizohen né t€ drejtat e méposhtme:

b

T€ ushtrojné veprimtaring pér té cilén jané licencuar;

T€ zgjedhin dhe t€ zgjedhen né organet e Odés;

T€ informohen pér té gjitha ¢éshtjet e punés dhe veprimtarisé financiare té Odés;

Qé né ményré té€ drejtpérdrejt€ apo népérmjet pérfagésuesve té vet t€ japin propozime
dhe shprehin mendimin e tyre pé mbrojtjen e interesave dhe integritetit personal dhe té
pérgjithshém né ushtrimin e veprimtarisé profesionale farmaceutike;

Té€ pérfitojné ndihmé materiale fondi 1 vecanté 1 solidaritetit t&€ Odés, né pérputhje me
kriteret dhe procedurat e parapara me akte t€ veganta t& Od¢s;

T€ shfrytézojné t€ drejta tjera q€ parashihen me akte té vecanta t€ Odés.

Neni 12

Anétarét e odé€s kané kéto obligime dhe pérgjegjési:

1.

2.

T€ respektojné statutin e od€s dhe kodin e etikés profesionale;
Né ményré té rregullt té paguajné anétarésin€ e OdEs;

T€ marrin pjes€ rregullisht dhe ti kryejné obligimet né organet e odés né té cilat jané
zgjedhur;

Té€ respektojné standardet dhe normat profesionale t€ shérbimit shéndetésoré qé né
ményré t&€ vazhdueshme té pérfshihen né edukimin e vazhdueshém profesional,

T€ pérmbushin detyrimet dhe pérgjegjésité e tjera té parapara me akte t€ vecanta té
Odés.

Neni 13

Anétaréve t€ odés iu ndérpritet anétarésimi né¢ Odé né kéto raste:



1. Me revokimin e pérhershém té licencés;

2. NEé baze t€ kérkesé€s s€ anétarit t& Ode€s pér ¢regjistrim nga regjistri i anétaréve t€ Odés;

3. Ngé rast t€ humbjes sé€ zotésis€ profesionale me vendim té Gjyqit té nderit;

4. NE& rast t&€ mospagese€s s€ anétarésis€ mé shumé se gjasht€ muaj pas afatit pér pagese;

5. NEé rast té vdekjes s€ anétarit t&€ Odés.

Neni 14

Anétarit t&€ Odés q¢€ 1 Eshté ndérpreré anétarésia €shté 1 obliguar qé né afat prej 7 ditésh ti

dorézojé odés kartelén e anétarésimit dhe vulén personale.

III. KOMPETENCAT E ODAVE
Neni 15

Kompetencat - Veprimtarité publike té odés

Kompetencat publike té€ odés jané:

1.

2.

Miratimi 1 kodit té etikés profesionale (kodi etik);

Regjistrimi dhe mirémbajtja regjistrit t€ profesionistéve dhe bashképunétoréve
shéndetésoré dhe institucioneve relevante shéndetésore;

Léshimi i licencave, ri-licencimi dhe revokimi i tyre;

Zbatimi 1 mbikéqyrjes profesionale me angazhim té€ ekspertéve té€ fushave
pérkatése;

Bashképunimi me institucionet publike gendrore dhe lokale qé merren me ¢éshtjet
e shéndetésisé dhe bashképunimi me shoqatat e tjera profesionale né¢ vend dhe

jashté vendit;

Ushtrimi i mbikéqyrjes profesionale dhe ligjore mbi punén e profesionistéve
shéndetésoré;

Planifikimi dhe zbatimi i edukimit t€ vazhdueshém profesional;

Ndérmjetésimi né€ kontestet né mes anétaréve t€ odés dhe shfrytézuesve té
shérbimeve shéndetésore;



9. Organizimi i1 gjyqit e nderit pér pércaktimin e shkeljeve dhe obligimeve
profesionale t€ anétaréve t€ odés dhe shqiptimi i masave disiplinore;

10. Pércakton vlerén e pagesés vjetore t€ anétarésisé;

11. Pércakton lartésin€ e taksés pér licencim, ri-licencim, dhe lejeve tjera pér ushtrim
t& veprimtarisé profesionale n€ bazé té autorizimeve ligjore;

12. Léshon kartelat e identifikimit, vulat personale dhe numrat identifikues pér
anétarét e odés;

13. Me kérkesén e anétaréve t€ odé€s léshon certifikata, vértetime dhe dokumente tjera
né bazé té evidencés zyrtare t€ odEs.

Neni 16

Pérgjegjésité publike organet e Odés 1 ushtrojné sipas procedurés s€ paraparé me ligjin mbi
Procedurén e Pérgjithshme Administrative .

Neni 17
Kompetencat tjera té Odés

1. Pérfagéson dhe mbron interesat profesionale t€ anétaréve t€ odés né ushtrimin e
profesionit;

2. Kujdeset pér ruajtjen e autoritetit t&€ anétaréve t€ odés né€ ushtrimin e veprimtarisé
profesionale né pajtim me etikén profesionale;

3. Mban evidencén e anétaréve t€ od€s qé ushtrojné veprimtariné private shéndetésore
dhe té cilét jané té regjistruar né regjistrin e organit kompetent€ né pajtim me ligjin;

4. Bashképunon né pérgatitjen e ligjeve, dokumenteve si dhe akteve tjera nénligjore né
sektorin e shéndetésisé si dhe mbikéqyrja e zbatimit té tyre;

5. Jep mendim profesional dhe merr pjesé né pérgatitjen e ligjeve, akteve nénligjore dhe
rregulloreve q€ né ményré t€ drejtpérdrejté apo té térthort€¢ lidhen me fushén e
farmacisé;

6. Propozon dhe inicion nxjerrjen e akteve t€ pérgjithshme dhe t€ vecanta né pérputhje
me Ligjin, Statutin dhe aktet tjera t&€ Odés;

7. Pércakton ¢mimoren pér shérbimet shéndetésore farmaceutike, né bashképunim me
institucionin shtetéror pérgjegjés pér sigurime shéndetésore dhe shfrytézuesit e
shérbimeve shéndetésore;

8. Pércakton ¢mimet e produkteve mjekésore né€ bashképunim me institucionet tjera
pérgjegjése;



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Pérpilon programin pér edukim té vazhdueshém profesional pér té gjithé profesionistét
shéndetésoré qé ushtrojné veprimtarin€ e tyre n€ fushén e farmacisg,

Ndérmerr aktivitete shkencore dhe hulumtuese né€ pérputhje me detyrat dhe
pérgjegjésité e Odés;
Pérfagéson interesat profesionale dhe sociale t€ profesionistéve shéndetésoré dhe

bashképunétoréve tjeré,;

Késhillon, ofron asistencé dhe pérfagé€son interesat e anétaréve t&€ odés né fushén e
legjislacionit dhe fushat tjera q€ ndérlidhen me fushén e shéndetésisé;

Pérfaqéson interesat e anétaréve t€ saj né€ lidhjen e kontratave me institucionin
shtetéror pérgjegjés pér sigurime shéndetésore dhe institucione tjera t€ sigurimeve
shéndetésore;

Propozon metodén e pércaktimit t€ ¢mimit t€ shitjes me pakic€ té€ produkteve
mjekésore dhe produkteve tjera g€ nuk jané subjekt i kontrat€s me institucionin
shtetéror pérgjegjés pér sigurime shéndetésore;

Merr pjesé dhe propozon metodén e pércaktimit t&€ ¢cmimit produkteve mjekésore dhe
produkteve tjera qé jané subjekt i kontrat€s me institucionin shtetéror pérgjegjés pér

sigurime shéndetésore;

Mbikéqyr pércaktimin e gmimeve pér produktet mjekésore dhe produktet tjera qé jané
subjekt 1 kontratés me sigurimet vullnetare shéndetésore;

Merr pjes€ n€ hartimin e list€s s€ barnave pér ri-imbursim, listés esenciale t€ barnave
dhe programeve pér mbrojtje té shéndetit publik;

Ofron asistencé ligjore pér anétarét e saj;

Rregullon marrédhéniet n€ mes t€ anétaréve t&€ saj dhe merr pjesé né zgjidhjen e
mosmarréveshjeve t€ mundshme;

Mbron dhe promovon reputacionin e farmacistit dhe farmacis€, si dhe reagon né
deklaratat e padrejta dhe t€ pa baza té cilat eventualisht mund té transmetohen né

¢farédo mediumi publik;

Me géllim t€ mbrojtjes sé shéndetit t€ pacientéve pércakton normat dhe standardet e
shérbimit farmaceutik;

Themelon dhe menaxhon buxhetin e Odés;

Bashképunon me organet pérkat€se né parandalimin e veprimtarisé ilegale
farmaceutike;

Bén botimin e revistave dhe librave profesionale si dhe publikimeve tjera;



25. Promovon dhe organizon ngjarje kulturore, sportive dhe ngjarje t€ tjera sociale;

26. Eméron pérfaqésuesit e Odés né marréveshje me institucionet e t€ gjitha niveleve té

kujdesit shéndetésor;

27.Né pérputhje me ligjin pérmes t€ deleguarve né komisione, borde dhe grupe tjera

punuese geveritare jep rekomandime pér aktet legjislative pérkatése q€ nxirren nga
Ministrité pérgjegjése;

28. Zbaton aktivitete tjera n€ pérputhje me ligjin, statutin dhe aktet tjera t€ pérgjithshme té

18.1.

18.2

18.3.

18.4.

18.5.

Odés.

IV. ORGANET E ODES
Neni 18

Organet e Odave jané:
18.1.1. Kuvendi;
18.1.2. Kryetari 1 Odés;
18.1.3. Késhilli drejtues;
18.1.4. Ké&shilli mbikéqyrés 1 OdEs;
18.1.5. Ké&shilli etik;
18.1.6. Gjyqi i nderit;
18.1.7. Prokurori 1 Odés;
18.1.8. Komisionet e pérhershme t€ 0oOdés.

. Komisionet e pérhershme t€ odé€s jané :

18.2.1. Komisioni pér ¢€shtje etike;

18.2.2. Komisioni pér licencim;

18.2.3. Komisioni pér edukim specialistik;

18.2.4. Komisioni pér edukim te vazhdueshém profesional;
18.2.5. Komisioni pér praktikén profesionale;

18.2.6. Komisioni pér buxhet dhe financa,;

18.2.7. Komisioni i solidaritetit dhe ndihmés reciproke.
Mandati i anétaréve t€ organeve t&€ od€s €shté 4 vite.

Kompensimi i shpenzimeve materiale t€ odé€s si dhe kompensimi pér puné té anétaréve

té Odés pércaktohet me akt t€ vecanté normative t&€ odés t€ aprovuar nga Kuvendi 1
Odés.

Meényra e zgjedhjes dhe revokimit t€ anétaréve té organeve té€ odés pércaktohet me kété
statut dhe me rregullore t€ vecantg.



Neni 19

Kuvendi i Odés

19.1.Kuvendi €shté organi mé i larté i odés 1 cili ushtron té gjitha té drejtat dhe pérgjegjésité
té parapara me ligj dhe kété statut.

19.2.Kuvendi 1 Odés pérbéhet nga 59 anétaré.

19.3.Anétarét e Kuvendit t& OFK-sé zgjedhen me votim té drejtpérdrejté dhe té fshehté té
pércaktuara nga Komisioni Qendrore Zgjedhor i Odés sé Farmacistéve.

19.4 Farmacistét ne Kuvendin e odés pérfagésohen né bazg té shtaté regjioneve t€ Kosovés né
proporcion me numrin e farmacistéve té regjionit pérkatés.

19.5.N€ ményré mé t&€ pérafért, ményra e zgjedhjes dhe revokimit t& anétaréve t&€ Kuvendit t&
Odés pércaktohet me rregulloren pér zgjedhje t€ organeve Odés.

Neni 20

Kompetencat e Kuvendit

Kuvendi €shté organi mé i lart€ i Odés, i cili ka kéto pérgjegjési dhe autorizime :

1. Miraton, ndryshon dhe plotéson statutin dhe aktet e tjera normative;

2. Miraton kodin e etikés profesionale;

3. Miraton programin e punés s¢ Od¢s;

4. Miraton rregulloret e punés t€ organeve t€ Odés;

5. Miraton planin buxhetor vjetor t&€ Odés;

6. Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin e Odés;

7. Zgjedh dhe shkarkon anétarét e késhillit drejtues t€ Odés;

8. Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin, zv. kryetarin dhe anétarét e K&shillit Etik;
9. Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin dhe anétarét e késhillit mbikéqyrés;

10. Zgjedh dhe shkarkon Kryetarin dhe anétarét e gjyqit té nderit;

11. Zgjedh dhe shkarkon Prokurorin e Odés;



12

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Zgjedh dhe shkarkon kryetarin dhe anétarét e komisioneve té€ pérhershme té Odés;
Pércakton vlerén e pagesé€s vjetore té anétarésis€ pér anétarét e odés;

Pércakton vlerén e pagesé€s pér anétarésim pér anétarét e odés, taksén pér licencim
dhe ri-licencim si dhe lart€sin€ e taks€s pér 1€shimin e certifikatave, vértetimeve dhe

dokumenteve tjera pér té cilat oda mban evidencé zyrtare;

Vendos pér vlerén e mjeteve te ndara pér fondin e odés pér ndihmé reciproke té
anétaréve t& Odés .

Shqyrton dhe miraton raportet e punés s¢ organeve t&€ Odés;

Miraton raportin vjetor t€ Od¢s;

Miraton raportin financiar€ dhe llogarin€ pérfundimtare t&€ Odés;

Miraton raportin mbi punén e késhillit drejtues t€ Odés;

Merr vendim pér shkarkim té kuvendit t€ Odés dhe shpall zgjedhjet e parakohshme;

Vendos pér anétarésim t€ odés né organizatat ndérkombétare si motra, merr vendime
pér ndarjen e mirénjohjeve dhe shpérblimeve té€ Odés;

Shqyrton dhe merr géndrime parimore pér ¢c€shtjet me réndési pér punén e Odés.

Neni 21

. Mbledhjet e kuvendit t&€ Odés jané té hapura pér publikun;

Kuvendi mund té vendosé qé mbledhja té jet€ e mbyllur pér publikun e gjeré (duke
pérjashtuar kétu anétarét e odés) kur ka t€ b&jé me ¢éshtje konfidenciale t&€ ndjeshme
pér interesin e farmacistéve;

Mbledhjet e Kuvendit t&€ Odés mbahen sipas nevojés, e mé sé paku tre heré né vit;

Mbledhjet e Kuvendit t&€ Odés 1 udhéheq kryetari 1 Odés;

. Votimi pér pikat e rendit t€ dit€s €sht€ i hapur pérve¢ né raste kur kuvendi vendos

ndryshe;

Mbledhjet e Kuvend mund t€ mbahen nése jané t€ pranishém mé shumé se gjysma e
anétaréve nga numri i pérgjithshém i anétaréve t€ kuvendit t&€ Odés;

Kuvendi i merr vendimet me shumicén e thjeshté t€ anétaréve t€ pranishém, pérpos né
rastet kur me kété statut pércaktohet ndryshe;



8. Statuti 1 Odés dhe ndryshimet/plotésimet e tij mund t€ miratohen me votimin e 2/3 t&
anétareve nga numri i pérgjithshém i anétaréve t€ Odes;

9. Mospjesémarrja e rregullt e anétaréve né mbledhjet e kuvendit t&€ Odés rregullohet me
akt normativ.
Neni 22
Me rregulloren mbi punén e Kuvendit t€ Odés né ményré mé t€ pérafért pércaktohet ményrat e
thirrjes sé€ mbledhjeve t€ kuvendit, e udh&heqjes s¢ mbledhjes s¢ Kuvendit dhe ményra e
marrjes s€ vendimeve, dhe c¢éshtje tjera procedurale dhe teknike pér mbarévajtjen e
mbledhjeve t€¢ Kuvendit.
Neni 23
1. Me kérkesé t& Késhillit drejtues, ose me kérkesé t€ 10 té anétaréve té kuvendit t€ odés,
kryetari i od€s €shté 1 obliguar t€ thérras mbledhjen e jashtézakonshme t€ kuvendit té
odés né afat prej 15 ditésh nga dita pranimit t& propozimit;

2. Né rast t& pamundésisé s€ kryetarit, mbledhjen e kuvendit e thérret zv. kryetari i Od&s;

3. Né rast se mbledhja e kuvendit nuk thirret n€ afatin e paraparé, parashtruesit e
kérkesés mund t’a thérrasin vet mbledhjen e kuvendit;

4. Propozimi nga paragrafi 1 1 kétij neni duhet t&€ formulohet me shkrim s€ bashku me
materialin e rendit té dités.

Neni 24
Kryetari i Odés

Detyrat dhe pérgjegjésité e kryetarit t€ odés:

1. Pérfagéson odén dhe vepron né€ emér t€ saj;

2. Thérret dhe udhéheq seancat e kuvendit;

3. Ekzekuton aktet e kuvendit té€ odés;

4. Organizon punén dhe drejton politikén e odés;

5. Propozon rregullore apo akte té tjera pér miratim né kuvendin odés;

6. Raporton para kuvendit té odés pér situatén ekonomiko-financiare t€ od¢s, sé paku
njéheré né vit apo kurdoheré qé kérkohet nga kuvendi i odés;

7. NEé rast mungese kryetarin e odé€s e z€vend€son njéri nga zv. Kryetarét e odés.



8. NE rast t€ pamundésis€ sé ushtrimit t€ funksionit, Kryetarin e Odés e z€vendéson
njéri nga zv. kryetarét t€ cilin e autorizon me shkrim Kryetari i Odé€s deri né ditén
e mbajtjes sé€ zgjedhjeve, e mé sé largu 6 muaj;

9. Mbikéqyré bashképunimin mes organeve té odés;

10. Jep deklarata pér shtyp ose autorizon ndonjé person tjetér;

11. Pér punén e vet i pérgjigjet kuvendit t€ odés;

12. Kryen aktivitetet tjera q€ i caktohen me kété statut dhe akte t&€ pérgjithshme t&
odés;

Neni 25

Kryetari i Od€s dhe zévendés Kryetarét, nuk mund t€ jené persona té zgjedhur dhe t€ eméruar
né¢ funksione tjera publike dhe politike, pérve¢ profesionale shéndetésore dhe ne
mésimdhénie.

Neni 26

26.1. Kryetarin e Odés e zgjedh kuvendi i odés né bazé té rregullores pér zgjedhje dhe
revokim té anétaréve t€ odés dhe organeve tjera;

26.2. Cdo kandidat pér kryetar t&€ odés duhet t& mbéshtetet prej s€ paku 7 anétaréve té
kuvendit t€ Odés.

26.3.Cdo kandidat pér kryetar t& odés duhet t€ adresojé njé shkres€ prej 1000 fjalésh, né té
cilén pérshkruan pérvojén, vizionin dhe objektivat.

26.4.Cdo kandidat pér kryetar t€ Odés duhet nénshkruaj deklaratén pér konflikt té interesit.
26.5.Kryetari 1 odés duhet t€ jet€ Farmacist 1 diplomuar dhe t€ plotésojé kéto kushte:
26.5.1. Té keté sé paku pesé vjet pérvoj€ pune né fushén e farmacisé;
26.5.2. Té mos jeté asnjéheré 1 dénuar pér shkelje té kodit etik apo pér vepér penale;
26.5.3. Té njohé s€ paku njé gjuhé té huaj.
26.6. Kuvendi i Odés mund t€ shkarkojé Kryetarin e Od€s para pérfundimit t€ mandatit nése:
26.6.1. Kryetari e kérkon kété personalisht;
26.6.2. Shkel statutin, rregulloret dhe aktet e pérgjithshme té€ Odés apo nuk i zbaton
vendimet e Kuvendit t€ Odés dhe vepron né€ kundérshtim me ato;

26.6.3. Me veprimet e veta e démton reputacionin e odés dhe interesin e farmacistéve

26.7.Mandati i kryetarit t& odé€s €shté 4 vite, me mundési t€ rizgjedhjes vetém njé heré.



1.

Neni 27
Késhilli Drejtues

Késhilli drejtues &shté organ i odé€s i pérbéré nga 11 anétaré q€ ushtron pérgjegjésité
dhe kompetencat té parapara me ligj, kété statut, dhe aktet tjera normative t€ Od¢s ;

Késhilli drejtues 1 Odés:

2.1.Eshté pérgjegjés pér zbatimin e vendimeve té kuvendit t& Odés;
2.2.Propozon statutin dhe akte tjera t& Od¢s;

2.3.Mund t€ propozoj€ anétarét e organeve t€ Odés;

2.4.Pércjell dhe harmonizon punén e organeve t€ Od€s;

2.5.Harton dhe i propozon kuvendit programin e punés s¢ Odés;
2.6.Mbikéqyré zbatimin e programit t€ punés s¢ Od¢s;

2.7.Propozon tek organet shtet€rore masat pér mbrojtjen dhe pérparimin e mbrojtjes
shéndetésore dhe sigurimit shéndetésore;

2.8.Harton dhe i propozon kuvendit planin buxhetor vjetor t€ od¢s;
2.9 Miraton llogarité periodike financiare;

2.10. Eméron dhe shkarkon sekretarin e pérgjithshém t€ Odés dhe punonjésit e
shérbimit;

2.11. Punéson dhe shkarkon punonjésit e shérbimit profesional t&¢ Od€s;
2.12. Harton rregulloren e punés sé késhillit drejtues;

2.13. Shqyrton dhe miraton raportet periodike t&€ punés s€ odés né fushat pér té cilat
éshté pérgjegjése;

2.14. Miraton rregulloren mbi organizimin dhe sistematizim e punéve t& shérbimit
profesional t€ od€s dhe merr masa pér sigurimin e ligjshmérisé dhe efikasitetin e
punés t& shérbimit profesional;

2.15. Vendos né shkallé¢ t& dyté sipas ankesave nga marrédhénia e punés té
punétoréve té€ shérbimit profesional t€ Odés;

2.16. Kryen dhe puné tjera t€ parapara me kété statut dhe akte tjera t€ Odés.



10.

Neni 28

. Késhilli drejtues i odés ka njémbédhjeté (11) anétaré dhe udh&higet nga kryetari i

Odés.
Kryetari dhe zv. kryetarét e odé€s jané anétaré t€ késhillit drejtues sipas detyrés zyrtare.
Anétarét tjeré t€ késhillit drejtues 1 zgjedh kuvendi nga radha e anétaréve té vet.

Ministria delegon tre (3) anétaré né késhillin drejtues, duke pérfshiré njé anétaré nga
komuniteti jo shumicé dhe njé anétaré nga komunitetet tjera.

Sekretari 1 Pérgjithshém 1 Odés €shté person 1 ftuar gjithmoné né takimet e késhillit
drejtues pa té drejté vote.

Sekretari 1 Pérgjithshém i Odés mund t€ propozojé pika né rendin e dité€s dhe
dokumente mbéshtetése té tyre.

Neni 29

. Késhilli drejtues merr vendime me shumicén e votave té anétaréve té késhillit drejtues.

Mandati i anétaréve t& késhillit drejtues zgjaté katér vite dhe pérputhet me mandatin e
anétaréve té kuvendit.

Mbledhjet e Késhillit Drejtues 1 udhéheqé Kryetari 1 Odés.

Pikat e rendit t€ dités t€ mbledhjes s€ Késhillit Drejtues dhe materialet lidhur me té i
pérgatité Kryetari i Odés né bashképunim me sekretarin e Odés.

Ké&shilli drejtues mban mbledhje té rregullta sé paku njéheré né€ muaj.
Mbledhjet e késhillit drejtues jané t&€ hapura pér anétarét e Odés.

Né mungesé t€ kryetarit t€ OdéEs, mbledhjet e késhillit drejtues 1 udhéheq njéri nga
anétarét e késhillit drejtues.

Késhilli Drejtues pér punén e vet i pérgjigjet Kuvendit t&€ Odés.
Puna e Késhillit drejtues pércaktohet me rregulloren e punés sé késhillit drejtues.

Késhilli Drejtues paraget raport me shkrim Kuvendit pér punén e tij sé paku dy heré né
vit.

Neni 30
Késhilli mbikéqyrés i Odés



Ké&shilli mbikéqyrés i Odés:

1. Mbikéqyré dhe pércjellé veprimtariné financiaré t€ organeve té odés;

2. Mbikéqyré ligjshmérin€ e vendimeve t€ organeve té odés;

3. Pércjellé dhe mbikéqyré realizimin e té drejtave dhe obligimeve té anétaréve té odés;

4. Mbikéqyré dhe pércjellé punén e shérbimit profesional t&€ Odés;

5. Propozon késhillit drejtues marrjen e masave dhe veprimeve né rastet kur vleréson se
ka shkelje ligjore dhe té akteve tjera t&€ miratuara nga kuvendi i od€s;

6. Ndérmerr aktivitete tjera mbikéqyrése me kérkes€ t€ Kryetarit t€ Odés, Késhillit
Drejtues apo sé€ paku t€ 10 anétaréve t&€ Kuvendit t&€ Odés.

7. Kryen dhe puné tjera t€ parapara me statut dhe me akte tjera t€ Odés.

Neni 31

1. Késhilli mbikéqyrés 1 odés pérbéhet nga shtaté (7) anétaré, dy nga te cilét i delegon
Ministria e Shéndetésisé.

2. Kryetarin, zv. kryetarin dhe anétarét e tjeré té késhillit i zgjedh kuvendi nga radha e
anétaréve t€ veté, né pajtim me rregulloren pér zgjedhje dhe revokim té anétaréve dhe
organeve t€ Odés.

3. Keshilli mbikéqyrés 1 Odés pér punén e vet 1 pérgjigjet kuvendit t&€ Odés.

Neni 32
Késhilli etik
Ké&shilli etik:

1. Mbikéqyr zbatimin e Kodit té Etikés dhe Deontologjisé;

2. Siguron udhéhegjen etike-morale e deontologjike dhe promovon parimet e etikés

profesionale;

3. Merr masat e duhura né rast té€ shkeljes s¢ Kodit etik dhe t€ Deontologjisé€;

4. Pranon dhe shqyrton ankesat nga ana e qytetaréve;



5. Jep mendim dhe vlerésim pér punén e anétaréve t€ odés né€ pajtim me kodin e etikés

profesionale;

6. I ofron mbéshtetje qytetaréve né realizimin e s€ drejtés sé cilésisé s€ shérbimeve,

llojit dhe pérmbajtjes s€ shérbimeve;

7. Kryen dhe puné tjera t€ parapara me statut t€ odés si dhe me akte t€ vecanta t&

Odés.

8. Késhilli etik ka pesé anétaré.

9. Kryetarin, z&€vendé&s-kryetarin dhe tre anétarét e tjeré t&€ késhillit etiké 1 zgjedh

kuvendi nga radha e anétaréve t&€ odé€s, n€ pajtim me rregulloren mbi procedurén e
kandidimit dhe ményrén e zgjedhjes dhe revokimit t& anétaréve t&€ odés dhe
organeve tjera. 1 anétaré e propozon MSH-s€.

Neni 33
Masat Disiplinore

Késhilli etik €shté organ i shkallés s€ par€ i1 cili fillon procedurén pér pércaktimin e
pérgjegjésisé t€ profesionistéve shéndetésor pér shkelje té kétij ligji, statutit t&€ od€s dhe kodit
etik, dhe varésisht nga shkeljet e konstatuara shqipton kéto masa disiplinore:

l.

Rekomandim kolegjial;
Kérkim falje ndaj pacientit;

Qortim ose qortim publik,

. Arsimim shtes¢ dhe t€ detyrueshém pasuniversitar dhe trajnim;

Trajtimi i detyrueshém nga alkooli, droga dhe vese t€ tjera;

Térheqja e pérkohshme ose e pérhershme e licencés dhe fshirja e profesionistit
shéndetésor nga regjistri 1 odés;

Kompensimin e démit t€ pacientit kur €shté e aplikueshme ;
Dénimi me t& holla deri né 3000 euro pér ¢do shkelje té ligjit, detyrave profesionale

dhe etike.

Neni 34

. Né proceduré para Késhillit etik té odés zbatohen dispozitat dhe rregullat e procedurés

sé€ pérgjithshme administrative té ligjit mbi proceduré penale, mbi sigurimin e provave,
procesverbalin, dégjimin e palés dhe procedurave tjera.



2. Anétari i Odés ndaj té cilit éshté filluar procedura disiplinore doemos duhet ti
mundésohet deklarimi dhe mbrojtja prané késhillit etik.

3. Né€ procedure e marrjes né pyetje t€ anétaréve t&€ odés dhe vlerésimit t€ provave né
procedure disiplinore para késhillit etik mbahet procesverbali.

4. Sipas ankesés ndaj vendimit t& késhillit etik€ vendos gjyqi i nderit.

Neni 35

Fillimi 1 procedurés para Gjyqit t€ Nderit pér pércaktimin e shkeljeve t€ anétarit t€ od€s nga
neni 33, pika 4,5,6,7,8 nuk mund té filloj pas skadimit t€ njé viti nga dita e shkeljes
profesionale dhe shkeljes s€ nderit t€ anétarit t€ odés.

Neni 36

Kriteret mé t€ péraférta pér pércaktimin e shkeljeve, procedurén pér pércaktimin e
pérgjegjésive t€ farmacistéve pér shkeljet e kétij statuti dhe kodit t€ etikés mjekésore
pércaktohen me akt t€ vecanté t&€ Odés.

Neni 37
Gjyqi i Nderit

1. Gjyqi i nderit i Odés Farmaceutike t&€ Kosovés €shté organ i Odés Farmaceutike qé
ushtron funksionet e pércaktuara me ligj, me kété statut dhe aktet tjera normative té
Odés.

2. @Gjyqi 1 nderit ushtron funksionin e veté né ményré t&€ pavarur dhe duke u bazuar né
ligjin mbi odat mjekésore, kété statut dhe aktet tjera normative t&€ Odés.

Neni 38

Ndaj vendimit pérfundimtar me té€ cilén €shté shqiptuar masa disiplinore nga neni 33 pika
4,5,6,7 dhe 8 1 kétij statuti farmacistét mund t€ ushtrojné ankesé prané gjykatés s€ nderit té
profesionistéve shéndetésoré.

Neni 39

Gjyqi 1 nderit vendosé edhe lidhur me ankesat ¢ anétaréve t€ odés, dhe parregullsive ne
procesin e zgjedhjeve té€ organeve t€ odés.



Neni 40

1. Gjyqi i nderit ka pesé anétaré, Kryetarin, zévend€sin e tij dhe tre anétaré té zgjedhur
nga kuvendi 1 odés, n€ pajtim me rregulloren mbi procedurén e kandidimit dhe
ményrén e zgjedhjes dhe revokimit t€ anétaréve t€ odés dhe organeve tjera.

2. Njé anétaré dhe z&€vendésin e tij e propozon Késhilli Gjyqésoré i Kosovés.

Neni 41
Prokurori i Odés

Prokurori i Odé€s éshté organ i pavarur pér inicimin e procedurés ndaj anétaréve té odés ndaj té
ciléve ekziston dyshimi i bazuar se ka béré shkelje t& ligjit, statutit dhe kodit t€ etikés
mjekésore.

Neni 42

Inicimi i procedurés mund t€ b&het edhe me kérkesé nga Ministria e Shéndetésis€, Shoqata e
Farmacistéve, Shoqatat e Profesionistéve Shéndetésoré, Institucionet Shéndetésore, Fondi i
Sigurimeve Shéndetésore, Prokuroria Shtetérore, anétaret e Odés dhe pala e démtuar.

Neni 43

1. Prokurorin edhe z€vendésin e tij e zgjedhé Kuvendi 1 odés nga radha e anétaréve té
odés, n€ pajtim me rregulloren mbi procedurén e kandidimit dhe ményrén e zgjedhjes
dhe revokimit t€ anétaréve t€ odés dhe organeve tjera.

2. Prokurori 1 odés pér punén e vet i pérgjigjet Kuvendit t€ Odés.

Neni 44
Komisionet e pérhershme té dés

Oda ka komisionet e pérhershme dhe t€ pérkohshme. Anétarét e komisioneve t& OdEs i
zgjedh kuvendi nga radha e anétaréve t€ odés, né pajtim me rregulloren pér zgjedhje dhe
revokim t€ anétaréve t€ odés dhe organeve tjera.

Neni 45
Komisionet e pérhershme té odés jané :

1. Komisioni pér ¢€shtje etike;



Komisioni pér licencim;

Komisioni pér edukim specialistik;

Komisioni pér edukim te vazhdueshém profesional;
Komisioni pér praktiken private profesionale;
Komisioni pér buxhet dhe financa;

Komisioni i solidaritetit dhe ndihmés reciproke.

Neni 46

Komisioni pér licencim kryen detyrat e méposhtme:

1.

Pérpilimin e rregullores pér 1éshimin, vazhdimin dhe revokimin e licencés s€ anétaréve
t& odés

Regjistrimin, licencimin dhe ri-licencimin e farmacistéve té diplomuar né€ bazé té
kritereve pér edukim dhe kualifikim profesional t€ pércaktuar me aktet e odés dhe
legjislacionin pérkatés

Me kérkesé té Késhillit Etik revokon dhe kufizon licencén pér veprimtari farmaceutike
Organizon provimin profesional pér licencim t€ magjistrave té farmacis€ né
bashképunim me fakultetin e farmacisé€ t€ Universitetit t€ Prishtin€s

Bashképunon me komisionin pér edukim t€ vazhdueshém profesional

Kryen detyra tjera n€ pérputhje me kété statut dhe aktet tjera té odés

Neni 47

Komisioni pér edukim specialistik kryen detyrat e méposhtme:

N N A

Pérkufizimi i objektivave dhe misionit té edukimit specialistik

Pérpilimi 1 planit dhe programit t€ shkollimit specialistik dhe sub-specialistik né pajtim
me rregulloren pér edukim specialistik dhe dispozitat ligjore n€ fuqi

Analizimi dhe vlerésimi i punés praktike, teorike dhe rezultateve t&€ specializantéve
Bashképunimi me universitetet vendore dhe ndérkombétare pér organizimin dhe
realizimin e edukimit specialistik

Pércaktimi i fushave priotare t€ specializimit bazuar n€ nevojat e vendit toné
Pércaktimi i metodave té pérshtatshme té€ shkollimit specialistik

Hartimi 1 rregullores pér edukim specialistik

Kryen detyra tjera né pérputhje me kété statut dhe aktet tjera t€ odés

Bashképunon me fakultetin e farmacisé€ t€ Universitetit t€ Prishtinés né kryerjen e té
gjitha detyrave t€ mésipérme.



Neni 48
Komisioni pér edukim t€ vazhdueshém profesional kryen detyrat e méposhtme:

Pérpilon planin dhe programin pér edukim t€ vazhdueshém profesional

Pérpilon rregulloren pér edukim té vazhdueshém profesional

Pércakton pikét kredituese pér kurset dhe format tjera t€ edukimit t€ vazhdueshém
Vleréson me piké kredituese kurset dhe format tjera t€ edukimit t€ vazhdueshém
Zhvillon sistemin pér evidentim t& edukimit t€ vazhdueshém profesional
Bashképunon ngushté me komisionin pér licencim

NSk L=

Akrediton planet-programet e shoqatave profesionale pér edukim t€ vazhdueshém

profesional

8. Rekomandon mbéshtetje financiare pér shoqatat profesionale pér realizimin e
programeve t€ edukimit t€ vazhdueshém né pérputhje me mundésité buxhetore

9. Kryen detyra tjera n€ pérputhje me kété statut dhe aktet tjera té odés

Neni 49
Komisioni pér praktikén profesionale kryen kéto detyra:

1. Pérpilon udhézuesin pér praktikén e miré€ t€ farmacisé;

2. Pércakton plan-programin pér stazhin e praktikés profesionale pér farmacisté;
praktikant n€ bashképunim me fakultetin e farmacisé€ t€ Universitetit t& Prishtinés;

3. Pércakton kriteret té cilat duhet t’i plotésojné farmacité dhe institucionet tjera
shéndetésore né té cilat mund t€ kryhet stazhi i praktikés profesionale;

4. Pérpilon librezat e stazhit té praktikés profesionale;

5. Pércakton pérmbajtjen, metodat dhe procedurat mbajtjes sé€ provimit profesional né
bashképunim me fakultetin e farmacisé€ t€ Universitetit t€ Prishtinés;

6. Kryen detyra tjera né€ pérputhje me kété statut dhe aktet tjera t&€ Odés;

Neni 50
Komisioni pér buxhet dhe financa
Ky Komision pérbéhet nga dy nénkomisione:
50 .1.Nénkomisioni pér ¢éshtje buxhetore t€ od€s;

50.2. Nénkomisioni pér ¢éshtje farmako-ekonomike.

50.1.1 Nénkomisoni pér ¢éshtje buxhetore kryen kéto detyra:



50.1.1.1.Harton dhe propozon késhillit drejtues planin buxhetor vjetor t€ odés;

50.1.1.2.Harton dhe propozon késhilit drejtues rregulloren pér politikat dhe procedurat
financiare té odés;

50.1.1.3.Ké&shillon kryetarin dhe késhillin drejtues té odés lidhur me veprimtarin€ financiare té
odés.

50.1.1.4.Kryen detyra tjera n€ pé€rputhje me kété statut dhe aktet tjera t& odés.

50.2.1.Nénkomisioni pér céshtje farmako-ekonomike kryen kéto detyra:

50.2.1.1.Propozon metodén e pércaktimit t€ ¢gmimit produkteve mjekésore dhe produkteve
tjera g€ jané subjekt 1 kontratés me institucionin shtetéror pérgjegjés pér sigurime
shéndetésore;

50.2.1.2.Propozon metodén e pércaktimit t€ ¢mimit t€ shitjes me pakicé t€ produkteve
mjekésore dhe produkteve tjera q€ nuk jané subjekt 1 kontratés me institucionin shtetéror
pérgjegjés pér sigurime shéndetésore;

50.2.1.3. Pércakton ¢gmimoren e shérbimeve farmaceutike;

50.2.1.4Mbikéqyré pércaktimin e gmimeve pér produktet mjekésore dhe produktet tjera qé
jané subjekt i kontratés me sigurimet vullnetare shéndetésore;

50.2.1.5Kryen detyra tjera n€ pérputhje me kété statut dhe aktet tjera t&€ odés;

50.2.1.6Anétarét e kétij nénkomisioni nuk mund té jené€ apo t€ ken€ gené t&€ punésuar s€ paku
né€ 12 muajt fundit n€ asnjé kompani apo pérfagésues t& ndonjé kompanie q€ merret
me prodhimin, importimin, shpérndarjen dhe shitjen me shumicé té produkteve apo
pajisjeve mjekésore/farmaceutike.

Neni 51
Komisioni pér solidaritet dhe ndihmé reciproke

1. Pércakton kriteret pér pérfitimin e fondit t€ solidaritetit

2. Ng& bashképunim me késhillin drejtues pércakton shumén e buxhetit qé 1 dedikohet
fondit té solidaritetit

3. Pérpilon formularét pér aplikim pér pérfitim té ndihmés financiare

4. Kryen detyra tjera n€ pérputhje me kété statut dhe aktet tjera t€ odés

Neni 52



1. Komisionet e pérhershme t€ Odés pérbéhen nga 5 anétaré nga radhét e té ciléve
zgjedhet Kryesuesi dhe zv. Kryesuesi 1 Komisionit .

2. Anétarét e komisioneve t€ pérhershme té¢ Odés mund té jené anétaré t€ vet€ém njé
komisioni t€ pérhershém.

3. Mbledhjet e Komisioneve té€ Pérhershme 1 fton dhe udhéheqé kryetari i komisionit.

4. Secili anétaré€ 1 ¢do komisioni duhet t€ nénshkruaj deklaratén e konfliktit t& interesit.

5. Komisionet e pérhershme sé paku 1 heré né vit raportojné€ pér punén e tyre Késhillit
Drejtues dhe Kuvendit té Odés.

Neni 53
Komisionet tjera té Odés

1. Komisioni pér marrédhénie ndérkombétare
2. Komisioni pér farmaci spitalore
3. Komisioni pér farmaci komunitare

Neni 54

Pérbérja dhe fushéveprimi i komisionit nga neni 45 i kétij statuti pércaktohen me akte té
veganta normative.

Neni 55

1. Bordet ekzistuese ne Ministrin€ e Shéndetésisé q¢ kané né kompetencé dhe pérgjegjési
céshtjet e etikés profesionale, té€ regjistrimit dhe licencimit, t€ edukimit t&
vazhdueshém profesional dhe t€ edukimit specialistik vazhdojné s€ funksionuari gjeré
né€ aprovimin e akteve t€ vecanta normative g€ rregullojné kéto fusha té pérgjegjésive
té odave dhe emérimin e anétaréve té ri t€ komisioneve pérkatése.

2. Transferimi i1 kétyre pérgjegjésive do té€ jet€ né pérputhje me nenin 58 pika 9 te ligjit
mbi Odat e Profesionistéve Shéndetésore.

Neni 56
Burimet e financimit té Odés



1. Financimi i Odave nga buxheti i Republikés sé Kosovés né bazé t& nenit 37 pika 1 té
ligjit mbi odat mjekésore e mé sé€ largu 3 vite nga dita e themelimit t&€ OFK-s¢ do té
béhet nga buxheti i Republikés s¢ Kosovés respektivisht nga buxheti i Ministris€ sé
Shéndetésisé.

2. Ministria e Shéndetésisé né planifikimet buxhetore do té merr parasysh shpenzimet
reale t& odés bazuar edhe né dinamiken e bartjes s€ pérgjegjésive.

Neni 57

Oda e Farmacistéve e Kosovés realizon t€ hyra vetanake nga:

1.

2.

Anétarésia;
Kompensimi (taks€s) pér anétarét e odés, taksén pér licencim dhe ri-licencim si dhe
lartésiné e taksé€s pér lé€shimin e certifikatave, vértetimeve dhe dokumenteve tjera pér té
cilat oda mban evidencé zyrtare;
Dhuratat dhe donacionet e tjera si dhe té hyrat tjera né€ pajtim me ligjin.
Pér ushtrimin e funksioneve nga paragrafi 2 dhe 3 te nenit 8 t€ ligji mbi odat e
profesionistéve shéndetésor shpenzimet béhen nga buxheti i MSh-sé

Neni 58
Anétarét e odés kané obligim g€ né ményré té rregullt t€ paguajné anétarésiné vjetore,
licencim dhe shérbime té tjera administrative né€ pajtim me ligjin dhe aktet tjera normative

té Odés.

N¢ rast déshtimi t€ p&€rmbushjes s€ kétyre obligimeve organet e od€s marrin masa
disiplinore ndaj anétaréve té saj.

Neni 59

1. Mjetet e odés udhéhigen né xhirollogaring€ e Odés.
2. Kryetari i odés éshté pérgjegjés financiar i Odés.

3. Oda &shté pérgjegjése pér punén e saj dhe téré pasuriné q€ disponon.

Neni 60

1. Oda hap llogari t€ vecanté, menaxhon mjetet e dedikuara né€ fondin e solidaritetit dhe
ndihmés reciproke t€ anétaréve t€ Odés.



2. Mjetet nga paragrafi 1 i kétij neni mund t€ pérdoren pér ofrimin e ndihmés sé

drejtpérdrejté t€ anétaréve t€ od€s, dhe té anétaréve té familjes s€ tyre né rast
fatkeqésie, pér sigurim t€ odés t€ bartésve t€ sigurimit t€ pasuris€ t&€ personave né rast
té 1€shimeve profesionale si dhe aft€simin e vazhdueshém profesional té anétaréve té
odés né pajtim me kété ligj dhe statutin dhe aktet e tjera t&€ Odés.

Neni 61

Mjetet nga donacionet dhe dhuratat nuk mund té shfryt€zohen pér mbulimin e shpenzimeve té
odés pérveg né rastet q€ shprehimisht jané€ t€ destinuara pér két€ qéllim

Neni 62

Me akt t€ vecanté t€ odés do té pércaktohet lart€sia e kompensimit (taksés) pér anétarét e

odés,

taks€s pér licencim dhe ri-licencim si dhe e taksés pér léshimin e certifikatave,

vértetimeve dhe dokumenteve tjera pér té cilat oda mban evidencé zyrtare;

1.

Oda

Transparenca e punes sé Odave
Neni 63

Oda e Farmacistéve obligohet ge te njoftojné opinionin mbi ¢éshtjet e réndésishme nga
fushéveprimi i odave.

Oda ka pér obligim t€ njoftojné organet kompetente t€ ndjekjes, organet kompetente té
gjyqésoré dhe Ministrin pérgjegjése pér shéndetési pér procedurén disiplinore qé
udhéhiqget ndaj anétaréve t€ odés nga organet e odés si dhe procedurén e licencimit,
ri-licencimit dhe revokimit te licenc€s nése dyshohet se né kéto procedura ekziston
dyshimi i bazuar q€ €shté kryer vepér penale.

Oda ka pér obligim qé me kérkesé€ té organeve nga paragrafi 2 i kétij neni t’i vejé né
disponim té gjitha faktet dhe informatat q€ posedon.

Neni 64

bashképunon me institucionet arsimore t& profilit shéndetésoré, institucionet

shéndetésore, shogatat e profesionistéve shéndetésoré, fondet e sigurimeve shéndetésore

lidhur me ¢éshtjet e réndésishme pér punét e odés dhe t€ mbrojtjes shéndetésore té qytetaréve.

1.

Neni 65

Mbledhjet e Kuvendit dhe organeve tjera t&€ odés jané t€ hapura pér opinion.



Kuvendi i Odé€s apo organi tjetér i odés mund t€ vendosé pér pérjashtimin e opinionit
nga 1 téré takimi apo nga njé pjesé e tij né€ rastet kur takimi 1 hapur kércénon te zbulojé
informacione t€ cilat jané t€ klasifikuara si t€ besueshme sipas ligjit mbi gasjen né
dokumentet zyrtare, si dhe informacione té€ ndjeshme personale apo komerciale.

. Njoftimet pér takimin e Kuvendit béhen publike.

Me rregulloren mbi punén e Kuvendit parashihet procedura e njoftimeve publike pér
takimet e Kuvendit dhe organeve tjera.

Mbikéqyrja e punés sé Odés
Neni 66

Mbikéqyrjen ndaj ligjshmérisé s€ punés s€ odés né€ ushtrimin e funksioneve publike
nga neni 9 1 ligjit mbi odat e profesionisteve shéndet€sor e bén Ministria e
Shéndetésisé.

. N& ushtrimin e mbikéqyrjes nga pika 1 e kétij neni, Ministria pér Shéndetési mund t&
kérkoj€ nga organet e odés raport dhe informata pér ¢éshtje té caktuara.

Oda é&shté e obliguar qé raportet dhe informatat nga pika 2 e kétij neni ti ofrojé
Ministrisé Shéndetésis€ né afat prej 30 ditésh nga dita e kérkesés, ose t€ informojé pér
arsyet pér té cilat nuk éshté e mundur t€ dérgoj€ brenda afatit t& kérkuar.

Oda éshté e obliguar qé gjeré né 31 mars té vitit vijues t€ dérgojné Ministris€ sé
Shéndetésis€ raportin vjetor pér vitin paraprak.
Oda &shté e obliguar qé t’i nénshtrohet auditimit t€ pavarur t€ jasht€ém c¢do 2 vite, sé

paku 2 heré gjaté njé mandati.

Neni 67

Ministria e Shéndetésisé e jep p€lqimin né statutin e odés né pjesén q€ kané t& béjné
me autorizimet publike t€ odés nga neni 9 ligjit mbi odat mjekésore.

. Ne rast se Ministria e Shéndetésis€ nuk deklarohet ne afate prej 30 dité€sh pér
projektstatutin, konsiderohet se €shté pajtuar me kété statut.



70.1.

70.2.

70.3.

Aktet e pérgjithshme té Odés

Neni 68

Aktet e pérgjithshme té od€s jané statuti, kodi i etikés profesionale, rregulloret e
ndryshme, udhézimet dhe vendimet e tjera t& organeve té€ Odés;

Aktet e pérgjithshme t&€ odés duhet t€ jené né pajtim me Kushtetutén, ligjin dhe kété
statut.

Iniciativén pér nxjerrje dhe ndryshim té akteve té pérgjithshme t&€ odés mund ta marrin
organet e odés.

Miratimit t€ akteve té pérgjithshme t€ odé€s duhet ti paraprijé debati publik, me
komunitetin farmaceutik.

Shérbimi profesional i Odés
Neni 69

Zyra Administrative ushtron veprimtarité e méposhtme:

70.1.1. Regjistrimin, licencimin dhe autorizimin e profesionistéve shéndetésor dhe
bashképunétoréve shéndetésor e qé nuk jané anétare t€¢ Odave;

70.1.2. Mbajtjen e regjistrit t€ profesionistéve shéndetésoré¢;
70.1.3. Aktivitete té tjera q€¢ Oda mund t'i delegojé Zyrés Administrative;

Ushtron edhe detyra tjera administrative nga neni 8 dhe 9 1 ligjit mbi odat e
profesionisteve shéndetésoré;

Kéto detyra duhet té kryhen né bazé t€ kontratés pér shérbime ndérmjet Odés dhe Zyrés
Administrative

Neni 70

Organizimi dhe puna e zyrés administrative pércaktohet me akt t€ vecanté pér
organizimin dhe sistematizimin e punéve t€ miratuar nga kuvendi i Odés.

TE punésuarit n€ zyrén administrative t€ odés i gézojné té gjitha t& drejtat dhe
obligimet t& pércaktuar me ligjin e punés, kété statut dhe aktet tjera t&€ Odés.



3. Punén e zyrés administrative e udhéheqé sekretari i pérgjithshém 1 Odés .
4. Sekretari i pérgjithshém i kryen detyrat qe ia pércakton Oda.

5. Sekretari 1 pérgjithshém zgjidhet nga késhilli drejtues ne baze te konkursit publik.

DISPOZITAT PERFUNDIMTARE

Neni 71

Statuti 1 Odés sé Farmacistéve t€ Republikés s€ Kosovés hyn né fuqi ditén e miratimit nga
Ministri i Ministrisé s¢ Shéndetésisé.

Prishtine Ministri i Shéndetésisé
Dr. Imet Rrahmani




